
OGGETTO: Proposta di assunzione con contratto di lavoro intermittente a tempo 

indeterminato per esigenze oggettive senza erogazione dell’indennità di disponibilità  

 

Facciamo seguito alle intese intercorse per formularLe a la proposta di assunzione alle 

dipendenze della nostra società con decorrenza dal ……………………….... . 

La proposta riguarda l’assunzione con contratto di lavoro intermittente a tempo 

indeterminato presso la nostra azienda, sede di …, con mansioni di … . 

Come previsto dall’art. 35, D.Lgs. n. 276/2003, Le indichiamo di seguito le esigenze che 

giustificano la stipulazione del contratto … .  

Le precisiamo che il rapporto di lavoro sarà regolato, sia per gli aspetti economici che 

normativi, dalle disposizioni del vigente contratto collettivo di lavoro del settore … , in quanto 

compatibili con la particolare natura di questa tipologia lavorativa. 

Le anticipiamo altresì: 

- che le mansioni assegnate comportano l’attribuzione della qualifica di … e l’inquadramento 

nel livello … della classificazione contrattuale. 

- che la chiamata per l’effettuazione della prestazione verrà comunicata con un preavviso di 

almeno … giorni presso il seguente indirizzo … e con le seguenti modalità … . Resta inteso 

che Lei non è obbligato a rispondere alla chiamata e che non ha pertanto diritto all’indennità 

di disponibilità di cui all’art. 36, D.Lgs. n. 276/2003. 

- che durante i periodi di attività, l’orario normale di lavoro è di … ore settimanali, distribuite 

dal lunedì al venerdì dalle ore … alle ore…. . 

- che la prestazione sarà rilevata con le seguenti modalità: … . 

- che la retribuzione è complessivamente pari a euro … per ogni ora di effettiva prestazione, 

cui deve aggiungersi l’incidenza pro-quota della tredicesima mensilità, e viene corrisposta 

con le seguenti modalità: … . 

La presente proposta decade qualora non venga accettata entro il ……………………… e, in 

ogni caso, qualora il rapporto di lavoro non abbia inizio entro il …………………………... . 

La invitiamo a sottoscrivere e restituirci l’unita copia della presente comunicazione in 

segno di integrale accettazione del suo contenuto. 

 

Luogo e data 

 

Firma del datore di lavoro 

 

Per accettazione 



 
Firma del lavoratore 
 


